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Gibt Kindern eine Chance ;"

Projekt

BERUFLICHE PERSPEKTIVEN
FUR JUGENDLICHE

— durch ein Jugendbeschaftigungsprogramm
— durch gezielte Forderung junger Frauen
— durch Unterstiitzung bei der Griindung

DAS PROJEKT UNTERSTUTZT FOLGENDE ZIELE
FUR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG'
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PROJEKTREGIONEN

Altiplano, Tarija, Santa Cruz

PROJEKTLAUFZEIT

Juni 2019 — November 2022

BUDGET

1.770.000 €

ZIELE

— sichere und menschen-
wirdige Arbeitsplatze
far junge Frauen und Manner
— finanzielle Sicherheit fir
junge Familien

MASSNAHMEN

— berufliche Schulungen fiir
1.618 Jugendliche und
junge Erwachsene

— Startkapital und Unterstitzung
bei der Griindung von
Unternehmen

— Ausbildungen im
landlichen Tourismus

— Foérderung landwirtschaftlicher
Projekte, insbesondere der
Zucht von Lamas, Ziegen
und Schafen

— Starkung der
Gleichberechtigung



Die aktuelle Situation

Jugendliche, die in I&ndlichen Regionen leben, haben es in
Bolivien schwer, eine bezahlte Arbeit zu finden. Die Jugend-
arbeitslosigkeit ist hoch und der Reichtum im Land sehr
ungleich verteilt. 30 Prozent der jungen Menschen zwischen
20 und 24 Jahren erhalten fur ihre Arbeit keinen Lohn, da sie
far ihre Familien zum Beispiel in der Landwirtschaft arbeiten.
Eine hohe Ungleichheit im Zugang zu Bildung und Arbeit
herrscht auch zwischen den Geschlechtern. So gehen junge
Frauen viel seltener einer bezahlten Beschéftigung oder
Ausbildung nach als Méanner.

Auch in den landlichen Projektregionen Altiplano und Tarija
gibt es nur wenige Unternehmen, die jungen Menschen
Arbeit bieten. Oft verlassen die Jugendlichen deshalb ihre
Dorfer und emigrieren in die Nachbarlander. In der stéadti-
schen Projektregion Santa Cruz de la Sierra sind viele junge
Menschen in informellen Arbeitsverhaltnissen beschéaftigt.
Die Verdienste liegen weit unter dem nationalen Mindest-
lohn. Die Arbeitsbedingungen sind meist prekar und bieten
keinerlei soziale Absicherung.

Unsere Ziele und MaBnahmen

Mit diesem Projekt wollen wir Jugendlichen zwischen 15 und
24 Jahren und insbesondere jungen Frauen die Méglichkeit
geben, ihre beruflichen Fahigkeiten und damit ihre wirtschaft-
liche Situation zu verbessern. Daflir unterstiitzen wir sie,
eigene Unternehmen zu griinden, und bieten berufliche Aus-
bildungen an. Ziel ist es, dass die jungen Menschen Zugang
zu sicheren und menschenwurdigen Arbeitsplatzen erhalten,
die ihnen langfristige Beschaftigung und ein angemessenes
Einkommen bieten. Darilber hinaus wollen wir mit diesem
Projekt zur Gleichberechtigung beitragen, indem junge
Frauen und Ménner lernen, bestehende Rollenbilder und
Machtverhéltnisse kritisch zu hinterfragen.

S i A P

In den landlichen Regionen Boliviens kénnen die Haltung und Zucht von
Nutztieren den Lebensunterhalt sichern.

A W AN
930 Jugendliche machen Ausbildungen in verschiedenen Bereichen
der Tierhaltung.

EINE JUNGE FRAU MACHT SICH
SELBSTSTANDIG

Helida hat in den vergange-
nen Jahren schon vielen ihrer
Freunde Lebewohl sagen
mussen, als diese in die Stadt
zogen, um dort ein besseres
Leben und bessere Arbeits-
maoglichkeiten zu finden. Helida
hat oft gedacht, dass sie das
Gleiche tun wirde: ihr Dorf ver-
lassen und in die Stadt gehen.

Doch dann hat Plan in ihrem Dorf ein Projekt gestartet,
um Jugendliche beruflich zu férdern. Helida hat unter-
nehmerische Schulungen besucht und angefangen,
Huhner zu ziichten. Innerhalb kurzer Zeit konnte sie
ihren Gefligelbestand verdreifachen. Jetzt hat sie
einen neuen Traum: Sie mdchte studieren und Agrar-
ingenieurin werden. ,Ich wirde gern expandieren und
eine Milchfarm mit Kiihen aufbauen®, sagt sie.

Ausbildungen in der Tierzucht

In den landlichen Regionen Tarija und Altiplano bietet die

Zucht von Lamas, Ziegen und Schafen gute Einkommens-

moglichkeiten. Im Rahmen des Projektes machen deshalb

930 Jugendliche und junge Erwachsene (70 Prozent von

ihnen Madchen und junge Frauen) Ausbildungen in ver-

schiedenen Bereichen der Tierhaltung. Zu den Ausbildungs-
inhalten z&hlen neben der Aufzucht und Pflege der Tiere
auch die Herstellung von Futtermitteln, das Management
von Weideflachen und Grundlagen der Tiermedizin.

63 Jugendliche, die bereits Erfahrung in der Aufzucht von
Tieren haben, erlernen in Schulungen die Weiterverarbei-
tung von Tierprodukten. So lassen sich mit der Wolle von
Lamas und Schafen beispielsweise Webereien aufbauen.
Die Milch der Ziegen und Schafe kann fir die Herstellung



von Kase verwendet werden, und auch fir das Fleisch und
Leder von Lamas haben sich in den vergangenen Jahren
lukrative Markte entwickelt.

Ausbildungen im Bereich Tourismus

40 junge Frauen und M&nner machen eine zweijahrige
Ausbildung im Bereich des landlichen Tourismus, die sie mit
einem Zertifikat der Universitat abschlieBen. Schwerpunkte
der Ausbildung sind Reisefliihrung sowie Bergsteigen und
Trekking zu den Lagunen im Hochland. Die Jugendlichen
erlernen die technischen Fahigkeiten, wie Klettern und
Navigation, und stérken ihre sozialen Kompetenzen fur den
Umgang mit den Touristinnen und Touristen.

Berufsperspektiven in der Stadt

In der stadtischen Projektregion Santa Cruz besuchen
360 Jugendliche und junge Erwachsene Schulungen in
den Bereichen Gastronomie, Verkauf von Obst und
Gemduse sowie Herstellung von Konfitliren und anderen
Fruchterzeugnissen.

Da der Schwerpunkt der beruflichen Schulungen auf der
Entwicklung von Wirtschaftsunternehmen liegt, werden vor
allem die unternehmerischen Kenntnisse der jungen Frauen
und Méanner gestérkt: angefangen bei der Erstellung von
Geschéaftsplanen und Grundlagen der Betriebswirtschaft bis
hin zu Kundenbetreuung und der Prasentation von Pro-
dukten. Besonders erfolgversprechende Geschéaftsplane
erhalten eine Anschubfinanzierung.

Fir 225 junge Frauen und Manner in Santa Cruz bieten
wir Schulungen zur Vorbereitung auf eine Arbeitsstelle
an. Dabei lernen sie unter anderem, wie sie Bewerbungen
schreiben und sich auf Vorstellungsgespréche vorbereiten.
Darlber hinaus erhalten sie die Moglichkeit, Praktika in
lokalen Unternehmen zu absolvieren und so den Arbeits-
alltag kennenzulernen.

BEISPIELHAFTE PROJEKTAUSGABEN

49€ «ostet eine vierstiindige Schulung zur Weiter-
verarbeitung von Tierleder
18€ werden fur den Bau eines Stalls mit
Wassertranke und Futtertrog bendtigt
201€  kostet ein Koffer mit Tierarzneimitteln und
Veterindrinstrumenten
457€  brauchen wir zur Errichtung eines lokalen

Wassersystems zur Versorgung der Tiere und
der Landwirtschaft

y ) PLAN

INTERNATIONAL

Gibt Kindern eine Chance

Die Griindung kleiner Unternehmen bietet jungen Frauen wirtschaftliche
Perspektiven und Sicherheit.

Gleichstellung der Geschlechter

Das Projekt wird sehr dazu beitragen, die sozialen und
wirtschaftlichen Ungleichheiten zwischen Mannern und
Frauen nachhaltig zu verringern. Denn durch die Redu-
zierung von Frauen auf ihre familidre Rolle werden ihnen
haufig wichtige Entwicklungschancen genommen — mit
gravierenden Auswirkungen auf ihre Lebensqualitat.

Um dieser Benachteiligung entgegenzuwirken, richtet sich
dieses Projekt zu 70 Prozent an M&dchen und junge
Frauen. Durch die Griindung eigener Unternehmen soll
sich ihr Lebensstandard entscheidend und langfristig ver-
bessern. Gleichzeitig starken wir die jungen Frauen, damit
sie mehr Einfluss auf ihr eigenes Leben und die Entwick-
lung ihrer Gemeinde nehmen kénnen.

Plan International Deutschland e. V.
Bank fiir Sozialwirtschaft

IBAN: DE92 2512 0510 0009 4449 33
BIC: BFSWDE33HAN

Unter Angabe der Projektnummer ,BOL100264“ und
falls vorhanden lhrer Paten- bzw. Referenznummer.?

Fir Uberweisungen aus Osterreich:
Plan International

Erste Bank

IBAN AT04 2011 1829 8724 4001
BIC: GIBAATWWXXX

'Die Ziele fir nachhaltige Entwicklung wurden 2015 von den
Vereinten Nationen verabschiedet.
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